
OBIETTIVO STRATEGICO INDICATORI TEMPISTICA

(DUP) GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
1^ 

TRIM

2^ 

TRIM

3^ 

TRIM

4^ 

TRIM

1^ 

TRIM

2^ 

TRIM

3^ 

TRIM

4^ 

TRIM

1.1

Mappatura puntuale dei

processi, con indicazione sia

della valutazione dei rischi che

delle contromisure individuate 

1.1.1
aggiornamento mappatura procedimenti

assegnati ai vari servizi di competenza

pubblicazione nelle sezioni di

amministrazione trasparente del

sito istituzionale nella sezione

news se rivolta all'utenza esterna

entro il 31.12 di ogni anno X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 5%

1.2

Puntuale rispetto del piano 

anticorruzione e adozione di 

interventi atti a migliorare i 

comportamenti e la capacità 

di prevenzione di devianze 

della legalità

1.1.2
rispetto degli adempimenti previsti nel

PTPC

relazioni periodiche al

responsabile anticorruzione
tempistica definita nel PTCP X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 5%

1.3
Applicazione delle norme di 

trasparenza
1.1.3

Implementazione della sezione

amministrazione trasparente nel

rispetto dei termini di legge  

puntuale pubblicazione dei dati e

documenti

tempistica definita dal

decreto legislativo 33/13
X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 5%

OBIETTIVO STRATEGICO 

(DUP) GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
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TRIM
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2.1.1  X X

relazioni al responsabile del 

servizio
entro il 30,06,2022

OBIETTIVO STRATEGICO INDICATORI TEMPISTICA

(DUP) GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
1^ 

TRIM
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TRIM
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TRIM
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TRIM
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TRIM
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atti determinativi e compilazione 

schede presenze
entro il 30.09.2021

3.1.2  

OBIETTIVO STRATEGICO 

(DUP) GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
1^ 

TRIM

2^ 

TRIM

3^ 

TRIM

4^ 

TRIM

1^ 

TRIM

2^ 

TRIM

3^ 

TRIM

4^ 

TRIM

4.1 attivazione  centro 4.1.1
gestione procedura finalizzata

all'assegnazione a soggetto esterno
procedura ed evidenza pubblica entro 31/12/2021 x x x x X X X X 20%

4.2  4.2.1   

4.2.2  

PEG TEMPORALE ANNO 2022

Puntuale attuazione del 

PTPCe delle misure di 

trasparenza

1

Attuazione tirocini

N
. 
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T
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3.1.1 Reinserimento sociale 

2.1

redazione atti e documenti 

per l'attivazione del servizio 

civile universale

PEG TEMPORALE ANNO 2023

PEG TEMPORALE ANNO 2023

x

N
. 

O
B

IE
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T
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2 Servizio Civile Universale
x

PESO % 

OBIETTIVO 

OPERATIVO 

per il primo 

esercizio

10%

SCHEDA PEG-PDP-PDO            PERIODO  2021-2023 - Obiettivi, azioni e tempi

AREA 5

RESPONSABILE  DOTT.SSA MARIA GRAZIA DE RINALDIS
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OBIETTIVO OPERATIVO

OBIETTIVO OPERATIVO 

N
. 
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3 Tirocini motivazionali

PESO % OBIETTIVO 

OPERATIVO per il 

primo esercizio
AZIONI

AZIONI

PESO % 

OBIETTIVO 

OPERATIVO 

per il primo 

esercizio

PEG TEMPORALE ANNO 2023

PEG TEMPORALE ANNO 2021 PEG TEMPORALE ANNO 2022 PEG TEMPORALE ANNO 2023

PEG TEMPORALE ANNO 2022PEG TEMPORALE ANNO 2021

4 centro polivalente via Cuneo

10%

PESO % 

OBIETTIVO 

OPERATIVO 

per il primo 

esercizio

x x x

AZIONI

PEG TEMPORALE ANNO 2021

PEG TEMPORALE ANNO 2021

x

incontri con i ragazzi risultati idonei allo 

svolgimenti del servizio civile 

propedeutico all'attivazione dello stesso

AZIONI

x x x x x x

PEG TEMPORALE ANNO 2022

x

OBIETTIVO OPERATIVO 

OBIETTIVO OPERATIVO 

3.1



OBIETTIVO STRATEGICO 

(DUP) GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
1^ 

TRIM
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TRIM
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TRIM
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TRIM

1^ 

TRIM
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TRIM
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TRIM
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TRIM

5.1.1

predisposizione proposta di

deliberazione di giunta comunale

finalizzata alla definizione dei requisiti

deposito proposta di

deliberazione di Giunta Comunale 
entro il 30/9/2021  x 5%

5.1.2 assegnazione risorse
determinazione di assegnazione

risorse
entro il 30/11/2021  x 10%

OBIETTIVO STRATEGICO 

(DUP) GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
1^ 

TRIM

2^ 

TRIM

3^ 

TRIM

4^ 

TRIM

1^ 

TRIM

2^ 

TRIM

3^ 

TRIM

4^ 

TRIM

6 Centro Ascolto famiglie 6.1 Attivazione Centro Ascolto 6.1.1

Manifestazione di interesse ad evidenza

pubblica. Assegnazione del centro e

gestione del relativo contratto

atti deliberativi e determinativi entro il 31.12.2021 X X X X X X X X X X X X 15%

OBIETTIVO STRATEGICO 

(DUP) GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OTT NOV DIC
1^ 

TRIM

2^ 

TRIM

3^ 

TRIM

4^ 

TRIM

1^ 

TRIM

2^ 

TRIM

3^ 

TRIM

4^ 

TRIM

6 Centro Anti violenza Voice 6.1 attivazione Centro 6.1.1

Manifestazione di interesse ad evidenza

pubblica. Assegnazione del centro e

gestione del relativo contratto

atti deliberativi e determinativi entro il primo trimestre 2022 x X X X X X X X X 15%

5.1
assegnazione  risorse agli 

aventi diritto 
5

Risorse attribuite dal Governo 

Centrale per Emergenza Covid

N
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OBIETTIVO OPERATIVO AZIONI

PEG TEMPORALE ANNO 2021

PEG TEMPORALE ANNO 2023
PESO % 

OBIETTIVO 

OPERATIVO 

per il primo 

esercizio
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OBIETTIVO OPERATIVO AZIONI

PEG TEMPORALE ANNO 2021 PEG TEMPORALE ANNO 2022 PEG TEMPORALE ANNO 2023
PESO % 

OBIETTIVO 

OPERATIVO 

per il primo 

esercizio

OBIETTIVO OPERATIVO AZIONI

PEG TEMPORALE ANNO 2021 PEG TEMPORALE ANNO 2022

PEG TEMPORALE ANNO 2022 PEG TEMPORALE ANNO 2023 PESO % 

OBIETTIVO 

OPERATIVO 

per il primo 

esercizio


